
Jobbeschreibung  

Jetzt online bewerben: www.elektra-rosenberg.de/karriere 
oder telefonisch:                            06295-928599 (Ansprechpartner: Nico Remmler) 

 
Meister*in/ Techniker*in 
als Projektleiter*in für Elektrotechnik (m/w/d) 
 
Die Elektra Rosenberg GmbH ist ein meistergeführter Elektrofachbetrieb mit Sitz in Rosenberg (Baden). Digitale 
Prozesse, moderne Werkzeuge und Maschinen, voll ausgestattete Firmenfahrzeugen und ein großartiges, familiäres 
Team, machen uns zum Vorbild unserer Branche. Wir denken zukunftsorientiert und möchten weiterhin wachsen.                          
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Projektleiter*in (m/w/d) zur Verstärkung. 
Wenn du dich mit unseren Werten identifizierst, dann werde Teil unseres Teams und bewirb dich jetzt! 
 
 
Deine Aufgaben als Projektleiter*in (m/w/d): 

• Du bist für die Planung, Durchführung und Kontrolle sämtlicher Aufträge des Stark- und 
Schwachstrombereichs im Wohn- und Nichtwohnungsbau, Handel, Gewerbe und Industrie verantwortlich 

• Du führt Akquise- und Beratungsgespräche und klärst auftragsrelevante Sachverhalte sowie die technische 
und wirtschaftliche Plausibilität von Anfragen 

• Projektsteuerung und -überwachung im Hinblick auf Qualität, Kosten und Termine 
• Leitung und Koordination des Personals auf der Baustelle 
• Kontrolle von Berichterstattungen, Dokumentationen und Aufmaßen 
• Einhaltung der Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutzbestimmungen überwachen 

 
 
Das bieten wir dir: 

• Krisensicherer Job in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis  
Wir streben eine langfristige Zusammenarbeit an und stellen deshalb ausschließlich unbefristet ein. 

• Flache Hierarchie mit einer familiären „Du-Kultur“  
Wir arbeiten auf Augenhöhe mit kurzen Entscheidungswegen und direkter Kommunikation. 

• Angenehmes Arbeitsklima in einem kollegialen, kompetenten und motivierten Team  
Wir sind Teamplayer und legen großen Wert auf ein gutes Miteinander. 

• Leistungsgerechte und ergebnisorientierte Vergütung mit freiwilligen Sonderzahlungen 
• Intensive Schulungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
• Top-Ausstattung Hochwertige Arbeitskleidung, modernes Werkzeug, IT-Geräte (Smartphone, Tablet, Laptop) 
• Bike Leasing Durch unsere Partnerschaft mit JobRad, kannst du dir ein Fahrrad leasen. 
• Eigenes Firmenfahrzeug 

 
 
Stellenanforderungen: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung mit Aufstiegsfortbildung als Meister*in oder Techniker*in im Bereich 
Elektrotechnik. Fortbildung als Betriebswirt*in ist von Vorteil. 

• Du besitzt ein sicheres und kundenorientiertes Auftreten 
• Du bringst gute Kommunikationsfähigkeiten und ein hohes Verantwortungsbewusstsein mit 
• Organisationsvermögen und Termintreue 
• Selbstständige, strukturierte und präzise Arbeitsweise 
• Du besitzt einen motivierenden und starken Führungsstil, der dein Team begeistert 
• Ein routinierter Umgang mit MS-Office und IT-Systemen (Smartphone, Tablet, Laptop) 
• Interesse an stetiger beruflicher Weiterentwicklung  
• Führerschein Klasse B 

http://www.elektra-rosenberg.de/

